
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE AUGUSTO PESTANA 
RELATÓRIO DE GESTÃO –  ANO DE 2022. 

 

ORGANIZAÇÃO DO SISTEMA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA A SAÚDE  

 
A Secretaria Municipal de Saúde do município de Augusto Pestana foi 

instituída através da Lei Municipal n.º 095/90 e decreto executivo nº 018/91, e o 

município está habilitado na Gestão Plena da Atenção Básica segundo a 

NOB/MS 1996, tendo como objetivo geral prestar atendimento integral à Saúde 

aos usuários do Sistema Único de Saúde, atendendo os princípios e diretrizes 

do SUS, envolvendo a gestão municipal, a equipe de trabalhadores em saúde, o 

Conselho Municipal de Saúde e a comunidade na formulação de programas e 

estratégias que visem melhorar a saúde e a qualidade de vida da população do 

município. 

O município de Augusto Pestana conta com uma Unidade Básica de 

Saúde porte IV, estrutura física que abriga duas Estratégias de Saúde da 

Família, Equipe de apoio ambulatório central, e a equipe de regulação dos 

serviços e a gestão da Secretaria Municipal de Saúde, situada na Rua São 

Francisco, 445 Centro, Augusto Pestana. 

A rede de atendimento a saúde do município se estrutura em DUAS 

equipes de ESF, com cobertura de 100% da população, sendo que, 48,46% 

população reside na área rural e 51,53% reside na área urbana. As equipes 

estão distribuídas por micro-áreas com todas as famílias já cadastradas.  

No que refere-se ao transporte dos usuários do SUS para atendimentos 

especializados o município dispõem de um veiculo SPIM com capacidade para 

06 usuários, uma Van Fiat Ducato com capacidade 16 lugares e dois veículos 

com capacidade 5 lugares. 

Para a equipe de estratégia de Saúde da Família o município disponibiliza 

uma camionete Frontier, e para equipe da vigilância Sanitária e Ambiental o 

município disponibiliza uma camionete Ranger, para o desenvolvimento de suas 

atividades externas. 

No que refere-se ao deslocamento de pacientes, acamados e os casos 

mais graves que necessitam atendimentos especializados e remoção com 

ambulância de acordo com a regionalização e referências pactuadas o município 

conta com duas ambulâncias. 



ORGANIZAÇÃO DA REDE DE ATENDIMENTO A SAÚDE 

  O município conta com uma Unidade Hospitalar, com 32 leitos ativos 

atendendo nas clínicas médicas, exames complementares, radiografias, e 

análises clínicas, atendimento ambulatorial hospitalar e hospitalar. O hospital 

São Francisco de Augusto Pestana está contratualizado, e é referência Regional 

para Saúde Mental, possui 10 leitos para tratamento de dependência química, 

desintoxicação de álcool e drogas em especial ao crack, financiado pelo governo 

Federal. 

Na área de Saúde mental o município sedia o CAPS a/d III Regional, 

serviço ambulatorial de atendimento aos usuários com transtornos mentais, e 

dependentes químicos dos municípios da pertencentes a 17ª Coordenadoria 

regional de Saúde.  

   O município mantém convênio com o CISA – Consórcio Intermunicipal de 

Saúde do Noroeste do RS, convênio com as Prefeituras da região da diversidade 

oferecendo serviços de média e alta complexidade na área de exames e 

consultas especializados.  

  O administração municipal mantém convênio com o município de Ijui, cujo 

objeto e manutenção do serviço SAMU - Serviço de Atendimento Móvel de 

Urgência, serviço este criado e desenvolvido pela Secretaria de Estado da Saúde 

o Rio Grande do Sul, em parceria com o Ministério da Saúde e as Secretarias 

Municipais de Saúde, para garantir o atendimento as redes de urgências. 

            Participação de instâncias colegiadas a nível regional a gestão municipal 

participa ativamente da CIR- Comissão Intergestora Regional da Região da 

Diversidade, na Comissão de avaliação de Contratos do CAPS a/d III Regional. 

 O Conselho Municipal de Saúde de Augusto Pestana reúne-se 

mensalmente de forma ordinária nas segundas terças feiras de cada mês, e 

extraordinariamente quando necessário, com o objetivo de participar ativamente 

na elaborar das propostas, ações e projetos, analisar os indicadores de saúde 

pactuados e as metas alcançadas, bem como avaliar e analisar a execução 

físico-financeira. 

 Devemos considerar que ocorreram mudanças significativas no cenário 

de saúde pública devido a Pandemia do COVID 19, foi necessário mudar a forma 

de gestão do Sistema único de Saúde, bem como a dinâmica de trabalho e fluxos 



de atendimento da Unidade básica de saúde, e com essa adequação as 

demandas básicas de saúde ficaram reprimidas, sendo necessário reorganizar 

novamente os fluxos de atendimento e de trabalho para atender os usuários do 

Sistema único de Saúde.   

A gestão municipal e equipe de trabalhadores vem desenvolvendo as 

ações previstas na Adesão ao Programa Rede Bem Cuidar RS, de acordo com 

os critérios de habilitação e a forma de distribuição do recurso financeiro do 

Programa Estadual de Incentivos para a Atenção Primária à Saúde (PIAPS), 

instituído pelo o Decreto Estadual nº 56.061, 29 de agosto de 2021, e Portaria 

SES Nº 635/2021. 

A equipe de trabalhadores e a gestão municipal está trabalhando para 

atender as ações do Programa Farmácia Cuidar Mais, Porte I, conforme 

critérios estabelecidos na Portaria SES/RS 649/2021. 

Salientamos ainda que gestão municipal em conjunto com a Equipe de 

trabalhadores de Saúde implantou uma Equipe Multiprofissional de Atenção 

Especializada em Saúde Mental AMENT – Tipo I, e foi aprovado pela CIB/RS, 

através da Resolução nº 369/2021, de 12 de novembro de 2021, cadastrada 

junto a SAIPS Ministério da saúde em 23/11/2021. 

 

RELATÓRIO DAS METAS PACTUADAS X PADRÃO ATINGIDO  

Ordem Descrição da ação Ano de 2022 

1 Consultas Médicas da ESF I  ( médico 40 

horas) 

5.563 

2 Consultas Médicas da ESF II ( médico 40 

horas) 

7.133 

3 Consultas médicas na Atenção Básica – 

equipe apoio médico 15 horas 

1.089 

4 Consultas médicas em de urgência e 

emergência conforme contrato nº 37/2018 e 

aditivos. 

6.225 

5 Consultas médicas referenciadas ( 

encaminhadas) para hospital São Francisco 

conforme prevê contrato nº 37/2018 e 

aditivos. 

1.918 

6 Consultas eletivas encaminhadas ( 

encaminhadas) para hospital São Francisco 

conforme prevê contrato nº 37/2018 e 

aditivos. 

870 



7 Total de consultas médicas realizadas pelo 

Sistema único de Saúde no município de 

Augusto Pestana. 

22.798 

8 Atendimentos odontológicos Equipe da ESF 

I Saúde Bucal ( Cirurgiã dentista 40 horas) 

1.983 

9 Atendimentos odontológicos Equipe de 

Apoio. ( Cirurgião dentista 20 horas) 

934 

10 Número de consultas de Nutrição 45 

11 Número de atendimentos psicológicos  1.887 

12 Número de pacientes atendidos junto ao 

CAPS a/D III. 

768 

13 Índice de alimentação regular da base de 

dados do Cadastro Nacional de 

Estabelecimentos de Saúde ( CNES) 

12 remessas = 100% 

14 Remessas de envio de dados para o SINAN 52 semanas = 100% 

15 Conselho de Saúde em funcionamento. 01 

16 Numero de Conselheiros de Saúde 16 

17 Plano municipal de saúde aprovado pelo 

Conselho de Saúde para o quadriênio 2022 á 

2025. 

01 

18 Reuniões do Conselho municipal de Saúde 

realizadas no período. 

20 

19 Número de AIHs – Autorização de 

Internação hospitalar emitidas pela 

Secretaria Municipal de Saúde. 

496 

20 LIRA a  1.131 

21 PIT – Ponto de Informação de Triatominio. 120 

22 LI+T = Levantamento de índice e 

Tratamento trabalhados. 

 

22.277 

23 PE = Pontos estratégicos. 960 

 

 

PACTUAÇÃO ESTADUAL DE INDICADORES 2022-2023 
RIO GRANDE DO SUL MUNICIPIO DE AUGUSTO PESTANA 

Orientação Técnica 07- 2022 
Considerando a Nota Técnica nº 20/2021 do Departamento de Gestão 

Interfederativa /Secretaria Executiva/Ministério da Saúde (DGIP/SE/MS), que traz a 
revogação da Resolução nº 8, de 24 de novembro de 2016, sobre o processo de Pactuação 
Interfederativa.  

No entanto, Comissão Intergestores Bipartite/RS, decidiu pela continuidade da 
Pactuação entre estado e municípios tendo em vista a importância de manter o debate 
sobre a análise da situação de saúde diante do contexto pandêmico (e pós-pandêmico).  

A RESOLUÇÃO Nº 151/22 – CIB/RS dispõe sobre o processo de pactuação estadual 
de indicadores para os anos de 2022-2023 no Rio Grande do Sul e traz o seguinte 
apontamento:  



Art. 8º - O monitoramento dos indicadores pactuados deve ser apresentado nos 
relatórios de gestão municipal e estadual: Relatórios Anual de Gestão (RAG) e Relatório 
Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA).  
 

PLANILHA DE INDICADORES PACTUADOS MUNICÍPIO DE AUGUSTO PESTANA 2022 

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

01.Taxa de 
mortalidade infantil 

Taxa 02 00 01 30,76 ( 2) 

Analise:  
Meta pactuada: 2 

Meta alcançada no de 2022: 03 óbitos, sendo 02 considerados evitáveis e 01 

inconclusivo. 

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

02. Número de 

casos novos de 
sífilis congênita em 
menores de 1 ano 
de idade 

Número Sem 
pactuação 

0 0 0 

Analise:  
Meta pactuada: 0 

Meta alcançada no ano 2022: 0 ( zero). 

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre 

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

03. Testagem para 

HIV nos casos 
novos de 
tuberculose 
notificados no 
SINAN 

Percentual Sem 
pactuação 

100% 
Zero casos 

100%  
 zero casos 

100% 

Analise:  
Meta pactuada: 100 

Meta alcançada no ano  2022: Sem casos de Tuberculose no período avaliado. 
Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

04. Razão de 

Mortalidade 
Materna – RMM 

Razão Sem 
pactuação 

0 0 0 

Analise: 
Meta pactuada: 0 

Meta alcançada no ano de 2022: 0 ( zero) 

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

05. Coeficiente 

bruto de 
mortalidade por 
Aids 

Taxa Sem 
pactuação 

0 0 0 

Analise:  
Meta pactuada: 0 
Meta alcançada no ano de 2022: Dados indisponíveis para o período Avaliado no 

sistema. Porém o município possui sistema próprio e não houve morte por AIDS. 



Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

06. Número de 

casos novos de 
AIDS em menores 
de 5 anos de idade 

Número Sem 
pactuação 

0 0 0 

Analise:  
Meta pactuada: 0 

Meta alcançada no ano de 2022: 0 ( zero). 

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

07. Razão de 

exames de 
mamografia de 
rastreamento 
realizados em 
mulheres de 50 a 
69 e população da 
mesma faixa etária 

Razão Sem 
pactuação 

0,08% 0,23% 0,28% 

Analise:  
Meta pactuada: 0,28  

Meta alcançada no ano de 2022: Para atingir meta mínima anual o município 

precisa fazer 12 exames por mês na faixa etária indicada que é 144 exames. 

Registramos que realizamos 223 exames na faixa etária no ano de 2022.   

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

08. Cobertura 

vacinal da vacina 
tríplice viral, 
primeira dose, para 
crianças de 01 ano 
de idade. 

Percentual Sem 
pactuação 

Dados a 
serem 
processados 

Dados a 
serem 
processados 

95% 

Analise:  
Meta pactuada: 95 

Meta alcançada ano de 2022: Informamos que o município possui sistema próprio 

para digitar as informações referente a vacinação, registramos que estamos com 

problema na exportação dos dados para o Ministério da Saúde. 

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

09. Índice de 

Infestação Predial 
pelo Aedes aegypti 

Percentual Sem 
pactuação 

< 1 <1 < 1 

Analise:  
Meta pactuada: <1% 

Meta alcançada no ano de 2022: < 1 

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

10. Proporção de 

gravidez na 
adolescência entre 
as faixas etárias de 
10-19 anos 
(proporção de 

Percentual Sem 
pactuação 

8,7% 8,74 9,36% 



nascidos vivos de 
mulheres entre 10-
19 anos) 
Analise:  
Meta pactuada: 9,36 

Meta alcançada no ano de 2022: 8,54% , dos 82 partos 7 adolescentes. 

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

11. Ações de 

matriciamento 
sistemático 
realizadas por 
CAPS com equipes 
de Atenção Básica 

Percentual Sem 
pactuação 

NP NP NP 

Analise:  
Meta pactuada: NP 

Meta alcançada no ano de 2022: NP 

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

12. Índice de 

internações por 
Transtornos 
Mentais e 
Comportamentais 
(TMC) 

Taxa 
internação 

Sem 
pactuação 

45,84% Dados 
indisponíveis 
no momento 

848,22 ( 
56) 

Analise:  
Meta pactuada: 848,22 

Meta alcançada  no ano de 2022:  

 

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

13. Percentual de 

idosos com registro 
do procedimento 
“Avaliação 
Multidimensional da 
Pessoa Idosa” 

Percentual 198 
avaliações 

515 
avaliações  

304 
avaliações 

10% 

Analise:  
Meta pactuada:7 

Meta alcançada no ano de 2022:  Foram realizadas 1.017 avaliações o que 

representa 51% dos idosos residentes no município  (1.977) 

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

14. Percentual de 

prevalência de 
excesso de peso 
na população adulta 
do RS ( 20 a 60 
anos) 

Percentual Sem 
pactuação 

Dados 
Indisponiveis 

Dados 
indisponíveis 

71,0% 

Analise:  
Meta pactuada: 71 

Meta alcançada no ano de 2022:  



Os dados desse indicador ainda não estão disponíveis, ficando prejudicada a 

avaliação deste indicador.  

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

15. Cobertura de 

acompanhamento 
das 
condicionalidades 
da saúde do 
Programa Auxílio 
Brasil 

Percentual Sem 
pactuação 

88,64% 87% 75,5% 

Analise:  
Meta pactuada: 75,5 

Meta alcançada no ano de 2022: 89,5% 

O município demonstrou eficiência no acompanhamento das famílias, superando 

a meta pactuada. Entretanto, considerando que a meta pactuada pelo município 

foi, relativamente “tímida”, acreditamos que a equipe possa continuar atingindo 

percentuais elevados, bem acima da meta mínima pactuada. 

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

16. População 

abastecida por 
Solução Alternativa 
Coletiva (SAC) com 
tratamento em 
relação à 
população 
abastecida por 
SAC 

Percentual Sem 
pactuação 

69% 69% 75% 

Analise:  
Meta pactuada: 75% 

Meta alcançada no ano de 2022: O município de Augusto Pestana possui um total 

de 54 Solução Alternativa Coletiva - SAC, e dessas 25 SAC possuem tratamento e 

a população atendida é de 4.546, o que perfaz um 69%da população.   

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

17. Taxa de 

notificações de 
agravos 
relacionados ao  
trabalho 

Taxa de 
notificação 

Sem 
pactuação 

33,61% 38% 40% 

Analise:  
Meta pactuada: 40 

Meta alcançada no ano de 2022: Meta acima da pactuada foram realizadas 46 

notificações. 

Este indicador é obtido dividindo-se o número de notificações registradas no 

município pelo número de habitantes do município e multiplicando-se o resultado 

por 10.000: 

 

Taxa = (Nº de Notificações/Nº de Habitantes) * 10.000 
 

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 



18. Percentual de 

óbitos relacionados 
ao trabalho 
investigados 

Percentual Sem 
pactuação 

100% 100% 100% 

Analise:  
Meta pactuada: 100% 

Meta alcançada no ano de 2022: meta cumprida, não foram notificados óbitos 

por acidentes relacionados ao trabalho no município de Augusto Pestana. 

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

19. Percentual de 

coleta de amostra 
por RT-PCR 
(diagnóstico 
padrão ouro) em 
casos de 
Síndrome 
Respiratória 
Aguda Grave 
(SRAG) 
hospitalizados e 

óbitos por SRAG 

Percentual Sem 
pactuação 

100% 100% 95% 

Analise:  
Meta pactuada: 95 

Meta alcançada ano de 2022: 100% dos pacientes hospitalizados amostra 

coletada. 

Descrição do 
indicador 

Unidade Resultado 1º 
Quadrimestre  

 

 

Resultado 2º 
Quadrimestre 

Resultado 3º 
Quadrimestre 

Meta 
Anual 

20. Cinco coletas 

de amostras por 
semana com RT-
PCR (diagnóstico 
padrão ouro) 
realizado dos 
casos de síndrome 
gripal (SG) 
atendidos em cada 
unidades 
sentinelas (US) 

Número Sem 
pactuação 

NP NP NP 

Analise:  
Meta pactuada: NP 

Meta alcançada no ano  de 2022: NP 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   



NOTA TÉCNICA Nº 01/2021 DAPPS/PIAPS 

INDICADORES PIAPS 

 ASSUNTO Indicadores de pagamento por desempenho do Programa Estadual de 

Incentivos para APS - PIAPS do Rio Grande do Sul. 

ANÁLISE Trata-se de nota técnica para apresentação das fichas de qualificação 

do conjunto de indicadores que compõem o Programa Estadual de Incentivos para APS - 

PIAPS do Rio Grande do Sul, instituído por meio do Decreto Nº 56.061/2021. 

 O presente documento tem por objetivo qualificar os indicadores selecionados 

para o pagamento por desempenho, bem como detalhar o método de aferição e avaliação. 

Indicadores do pagamento por desempenho para cada ano. 

Parâmetros e metas 

Indicador Parâmetro Meta Meta alcançada no 

ano 2022 

Indicador 1: 

Percentual de 

equipes de Atenção 

Básica que 

realizaram pelo 

menos 1 (uma) 

atividade com o 

tema alimentação 

saudável 

100% das equipes 

de Atenção Básica 

do município 

75% das equipes da 

AB para os 

municípios com até 

30.000 habitantes. 

50% das equipes da 

AB com mais de 

30.000 habitantes. 

Foi realizado 4 

encontros de 

orientação 

alimentar junto as 

escolas municipais. 

Indicador 2: 

Percentual de 

equipes de Atenção 

Básica (INE) com 

registro de oferta 

de Procedimentos, 

Atendimento 

Individual e 

Atividade Coletiva 

em PICS 

100% das equipes 

de Atenção Básica 

do município 

25% do total de 

equipes de Atenção 

Básica do 

município 

Não houve registro 

Indicador 3: 

Percentual de 

equipes de Atenção 

Básica que 

realizaram pelo 

menos 4 (quatro) 

atendimentos em 

grupo relativos ao 

tema da saúde 

mental. 

100% das equipes 

de Atenção Básica 

do município 

50% das equipes 

para municípios 

com até de 200.000 

hab. 25% das 

equipes para 

municípios com 

mais de 200.000 

hab. 

Foi realizado 18 

encontros com o 

tema saúde mental, 

junto aos grupos do 

CRAS 

Indicador 4: 

Percentual de sífilis 

em gestantes com 

prescrição de 

tratamento 

conforme a 

classificação 

clínica. 

100% das 

prescrições 

80% prescrições 100% dos casos 

existentes foram 

tratados. 



Indicador 5: 

Percentual de 

realização de 

tratamento 

diretamente 

observado para 

tuberculose 

100% dos casos  30% dos casos 

 

100% não houve 

registro de casos. 

 

 
PROGRAMA PREVINE BRASIL 

COMPONENTES DO FINANCIAMENTO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA 

O financiamento da Atenção primária à Saúde (APS) é calculado com base em 4 componentes: 
Capitação ponderada; Pagamento por desempenho; Incentivo financeiro com base em critério 
populacional e Incentivos para ações estratégicas. Cada um desses componentes foi pensado para 
ampliar o acesso das pessoas aos serviços da APS e promover o vínculo entre população e equipe, com base 

em mecanismos que induzem à responsabilização dos gestores e dos profissionais pelas pessoas assistidas. 

O pagamento por desempenho é um dos componentes que fazem parte da transferência mensal 
aos municípios. Nesse componente, a definição do valor a ser transferido depende dos resultados alcançados 
no conjunto de indicadores monitorados e avaliados no trabalho das equipes de Saúde da Família e de 
Atenção Primária. 

Indicadores Previne Brasil para o ano de 2022: 

Indicador Pactuado 
no ano 
de 2022 

Q 1 Q 2 Q 3 Realizado 
no ano e 
2022 

1 - Proporção de 
gestantes com 
pelo menos 6 
(seis) consultas 
pré-natal 
realizadas, sendo 
a 1ª (primeira) 
até a 12ª (décima 
segunda) semana 
de gestação 

45% 67% 81% Dados 
indisponíveis 
no momento 

 

2 - Proporção de 
gestantes com 
realização de 
exames para 
sífilis e HIV. 

60% 7% 19% Dados 
indisponíveis 
no momento 

 

3 - Proporção de 
gestantes com 
atendimento 
odontológico 

realizado. 

60% 33% 63% Dados 
indisponíveis 
no momento 

 

4 - Proporção de 
mulheres com 
coleta de 
citopatológico na 
APS. 

40% 15% 16% Dados 
indisponíveis 
no momento 

 



5 - Proporção de 
crianças de 1 

(um) ano de 
idade vacinadas 
na APS contra 
Difteria, Tétano, 
Coqueluche, 
Hepatite B, 
infecções 
causadas 
por haemophilus 
influenzae tipo b 
e Poliomielite 
inativada.  

95% 0 0 Dados 
indisponíveis 
no momento 

O município 
utiliza 
sistema 
próprio para 
o registro 
das vacinas 
e estamos 
com 
problema 
na leitura 
do dados 
pelo MS na 
exportação. 

6 - Proporção de 
pessoas com 
hipertensão, com 
consulta e 
pressão arterial 
aferida no 
semestre. 

50% 10% 19% Dados 
indisponíveis 
no momento 

 

7 - Proporção de 
pessoas com 
diabetes, com 
consulta e 
hemoglobina 
glicada solicitada 
no semestre.  

50% 0 0 Dados 
indisponíveis 
no momento 

O município 
utiliza 
sistema 
próprio para 
o registro 
das vacinas 
e estamos 
com 
problema 
na leitura 
do dados 
pelo MS na 
exportação. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

CISA – Consórcio Intermunicipal de Saúde 2022 

 

CISA Janeiro/2022 Fevereiro/2022 Março/2022 Abril/2022 

Total Prefeitura 89.636,22 95.391,85 75.720,92 86.483,56 

Desconto SUS 7.910,16 0 0 0 

Total ASPS 81.726,06 95.391,85 75.720,92 86.483,56 

N Atendimentos 3.613 3.733 2.959 3.212 

COVID 4511 220,00 226,00 1.200,00 0 

N atendimentos 01 01 04 0 

LRPD 0 0 0 0 

N procedimentos 0 0 0 0 

 

CISA Maio/2022 Junho/2022 Julho/2022 Agosto/2022 

Total Prefeitura 97.147,49 99.188,37 88.769,63 98.696,68 

Desconto SUS 0 0 0 0 

Total 97.147,49 99.188,37 88.769,63 98.696.68 

N atendimentos 3.637 3.912 3.085 3.446 

TC COVID 4511 900,00 0 0 0 

N atendimentos 3 0 0 0 

LRPD  4112 18.040,00 0 0 0 

N atendimentos 60 0 0 0 

 

 

CISA Setembro/2022 Outubro/2022 Novembro/2022 Dezembro/2022 

Total Prefeitura 105.880,55 103.320,46 98.674,46 86.355,08 

Desconto SUS 0 0 0 0 

Total 105.88055 103.320,46 98.674,46 86.355,08 

N atendimentos 3.702 3.540 3.135 3.234 

TC COVID 4511 0 0  0 

N atendimentos 0 0  0 

LRPD  4112 15.295,00 0 0 10.005,00 

N atendimentos 30 0 0 19 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ASSOCIAÇÃO PROTETORA HOSPITAL SÃO FRANCISCO – 2022 

 

Mês Janeiro/2022 Fevereiro/2022 Março/2022 Abril/2022 

Serviços:consultas 

e procedimentos 

58.936,29 50.256,58 56.586,19 49.783,14 

Plantão Fixo 51.654,23 51.654,23 51.654,23 51.654,23 

TOTAL 110.590,52 101.910,81 108.240,42 101.437,37 

CAPS A/D III  

União 

105.000,00 105.000,00 105.000,00 105.000,000 

 

Mês Maio/2022 Junho/2022 Julho/2022 Agosto/2022 

Serviços:consultas 

e procedimentos 

69.846,71 69.769,51 62.126,16 40.335,25 

Plantão Fixo 57.490,80 57.490,80 57.490,80 57.490,80 

TOTAL 127.338,00 127.261,00 119.617,40 97.826,05 

CAPS A/D III 

União 

105.000,00 105.000,00 105.000,00 105.000,00 

 

Mês Setembro/2022 Outubro/2022 Novembro/2022 Dezembro/2022 

Serviços:Consultas 

E procedimentos  

52.283,72 64.360,30 60.143,65 58.271,20 

15.493,18 

Valor Fixo 57.490,80 57.490,80 57.490,80 57.490,80 

TOTAL 109.774,52 121.851,10 117.634,45 131.255,18 

CAPS A/D III 

União 

105.000,00 105.000,00 105.000,00 105.000,00 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

TRANSPORTE SANITÁRIO 2022 
 

 

 

     Augusto Pestana, 26  de janeiro de 2023. 

 

    Fernanda Bortolini Haas                                                   Marinês Barasuol 

Secretária Municipal de Saúde                                         Agente Administrativo 

Veículo Janeiro Fevereiro Março Abril 

Ambulância IND 9567 - 6 -  

Ambulância IVR3E24 517 1.616 992 1.511 

Ambulância  JAJ6H10 5.502 2.329 3.493 2.623 

Ka IWI 1757 1.258 564 793 1.026 

Ranger  IVN9D26 405 1.909 2.339 1.490 

Voiage IXW 8672 579 1.548 953 2.031 

Frontier IZK3H39 4.168 2.381 2.821 2.936 

Spin IZJ 3H02 2.498 3.455 2.285 4.033 

Ducato/FIAT JAD8F51 2.881 3.056 3.374 3.834 

TOTAL 17.808 16.864 17.050 19.484 

Veículo Maio Junho Julho Agosto 

Ambulância IVR3E24 1.683 1.325 909 476 

Ambulância  JAJ6H10 2.059 2.006 2.699 2.409 

Ka IWI 1757 1.401 860 721 1.149 

Ranger  IVN9D26 1.668 1.570 1.940 2.983 

Voiage IXW 8672 1.854 955 1.832 3.752 

Frontier IZK3H39 4.122 4.710 3.180 3.097 

Spin IZJ 3H02 3.851 4.807 4.662 5.113 

Ducato/FIAT JAD8F51 4.558 4.054 3.616 4.644 

TOTAL 21.196 20.287 19.559 23.623 

 Veículo Setembro Outubro Novembro Dezembro 

Ambulância IVR3E24 763 1.103 1.037 1.040 

Ambulância  JAJ6H10 2.328 1.898 1.800 1.529 

Ka IWI 1757 1.708 1.521 1.756 887 

Ranger IVN9D26 3.268 1.555 4.748 2.544 

Voiage IXW 8672 3.440 4.265 3.809 2.931 

Frontier IZK3H39 618 4.393 4.414 8.211 

Spin IZJ 3H02 5.815 4.379 6.414 4.906 

Ducato/FIAT JAD8F51 3.272 3.448 3.244 3.098 

TOTAL 21.215 22.572 27.222 22.057 


