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Lei Municipal nº 1064/07, de 2 de maio de 2007.

Cria cargo no quadro de servidores do Poder Executivo, fixa as especificacões da categoria funcional criada, extingue o cargo de Inspetor Tributário e dá outras providências.

DARCI SALLET, PREFEITO MUNICIPAL DE AUGUSTO PESTANA, Estado do Rio Grande do Sul, usando das atribuições que me são conferidas por lei, faço saber que a Câmara Municipal de vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte,

L E I:

Art. 1º. É criado, no Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo dos Servidores do Município, o cargo de Fiscal Tributário, de provimento efetivo: Quantidade 1,  Padrão 13. 

Parágrafo Único. As especificações da categoria funcional ora criada constam no Anexo Único, parte integrante desta Lei.

Art. 2º. É extinto o cargo de Inspetor Tributário, Padrão 10, constante do Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo dos Servidores do Município.

Art. 3º. A despesa decorrente correrá pela seguinte dotação orçamentária: 2.008 – 3.1.90.11 – 212 e 2.008 - 3.1.90.13 – 220.

Art. 4º. Esta Lei entra em vigor na data  de sua publicação.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AUGUSTO PESTANA, EM 2  DE MAIO DE 2007.

Darci Sallet

Prefeito Municipal 

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

EM 2 DE MAIO  DE 2007

CLÓVIS ROBERTO CONRAD

SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO

Anexo Único á Lei Municipal nº 1064/07

Cargo: Fiscal Tributário

Padrão: 13

Síntese dos deveres: executar trabalhos no lançamento e fiscalização dos tributos de competência do Município.   

Exemplos de atribuições: verificar a ocorrência do fato gerador dos tributos de competência do Município; efetuar o lançamento dos tributos de competência do Município e a respectiva notificação dos sujeitos passivos, realizar visitas, vistorias e verificações “in loco”, em estabelecimentos comerciais, industriais, de prestação de serviços e residências, bem como nas obras em andamento do Município; requerer documentos, livros fiscais e quaisquer outras espécies de expedientes necessários à análise da situação tributária dos sujeitos passivos; proceder as inscrições em Dívida Ativa e respectivas notificações; cumprir e fazer cumprir a legislação tributária; lavrar autos de infração; aplicando sanções; manifestar-se em todos os expedientes relacionados com a legislação tributária; auxiliar em estudos para aperfeiçoamento dos procedimentos fiscais; auxiliar em estudos para o aperfeiçoamento da legislação tributária municipal, apresentar relatórios de atividades;

Condições de trabalho:

a) Carga horária: 40 horas semanais.

Requisitos para provimento do cargo:

a) Idade Mínima: de 18 anos;

b) Instrução: curso superior completo, com formação em um dos cursos: Direito; Ciências Contábeis; Administração ou Economia.

c) C) Outras: o exercício do cargo exige a prestação de serviços à noite, em finais de semana e em feriados. 
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